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※職員数には派遣職員を除く。                       [  ]：再任用職員 

                                 

２ 発令 

（１） 人事異動                                （単位：人） 

年 月 日 部長職 課長職 課長補佐職 係長職 指導主事 主任職 主事等 合 計 

令和７.４.１ ６ 14 14 19 ― 29 41 123 

令和７.10.１ ― ― ― 10 ― ５ 17 32 

令和８.１.１ ― ― ― １ ― ― ４ ５ 

令和８.２.１ ― ― ― ― ― １ １ ２ 

 ※人事異動の人数には、昇任者、採用者及び派遣者を含む。 

 

（２） 昇任                                  （単位：人） 

区   分 
部 長 に 

昇 任 

課 長 に 

昇 任 

課長補佐 

に 昇 任 

係長（主

査）に昇任 

主 任 に 

昇 任 

技能長に

昇 任 

人   数 １ ５ ６ ９ 13 ０ 

 

（３） 採用  

年 月 日 採用人数 職    種 

令和７.４.１ 
13 人 一般事務 

２人 保 健 師 

令和７.10.１ ５人 一般事務 

令和８.１.１ ２人 一般事務 

令和８.２.１ １人 一般事務 



（４） 派遣（再任用職員を除く。） 

派  遣  先 派 遣 職 員 数 

福 生 病 院 企 業 団 １人（部長職） 

西 多 摩 衛 生 組 合 １人（課長職） 

東 京 市 町 村 総 合 事 務 組 合 １人（課長職） １人（係長職） 

東京都後期高齢者医療広域連合 １人（主事職） 

瑞 穂 斎 場 組 合 １人（課長補佐職） 

福 生 市 社 会 福 祉 協 議 会 １人（部長職） １人（課長職） 

福生市シルバー人材センター １人（部長職） 

東 京 都 １人（主任職） 

合     計 10 人 

 

（５） 退職                           （単位：人） 

区 分 定年退職 勧奨退職 普通退職 

人 数 ０ ２ ８ 

 

３ 採用試験                                  （単位：人） 

試 験 日 職  種 応 募 者 受 験 者 合 格 者 

令和７.６.６～ 

令和７.６.９ 

令和７.６.20～ 

令和７.６.23  

一般事務 14 11 ５ 

令和７.８.８～ 

令和７.８.12 
一般事務 200 156 14 

令和７.９.21 一般事務 ６ ６ １ 

令和７.12.５～ 

令和７.12.８ 

令和７.12.19～ 

令和７.12.21 

一般事務 ４ ４ ２ 

 

４ 職員の住所地状況                              （単位：人） 

区 分 福生市内 福生市外（近隣） 福生市外（その他） 合計 

人 数 163 195 58 416 

※福生市外（近隣）は、あきる野市、羽村市、昭島市、立川市、瑞穂町、青梅市、武蔵村山市、八王

子市及び日の出町に居住する職員の数 

 

５ 年齢別職員数                                 （単位：人） 

 職員数 
 

年齢(歳) 

男 女 合  計 

人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 

18～20 １ 0.4 ０ 0.0 １ 0.2 

21～25 15 6.1 14 8.2 29 7.0 

26～30 33 13.5 34 19.8 67 16.1 

31～35 38 15.5 32 18.7 70 16.8 

36～40 44 18.0 32 18.7 76 18.3 



 職員数 
 

年齢(歳) 

男 女 合  計 

人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 

41～45 29 11.8 16 9.4 45 10.8 

46～50 21 8.6 14 8.2 35 8.4 

51～55 30 12.2 16 9.4 46 11.1 

56～60 31 12.7 13 7.6 44 10.6 

61 ３ 1.2 ０ 0.0 ３ 0.7 

合 計 245 100.0 171 100.0 416 100.0 

 

６ 会計年度任用職員年齢別職員数                       （単位：人） 

 職員数 
 

年齢(歳) 

男 女 合  計 

人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 

18～20 ０ 0.0 ０ 0.0 ０ 0.0 

21～25 １ 1.4 ３ 1.6 ４ 1.6 

26～30 ０ 0.0 ６ 3.3 ６ 2.3 

31～35 １ 1.4 ７ 3.8 ８ 3.1 

36～40 ６ 8.3 14 7.6 20 7.8 

41～45 ６ 8.3 11 6.0 17 6.6 

46～50 ３ 4.2 22 11.9 25 9.8 

51～55 ３ 4.2 32 17.4 35 13.7 

56～60 ３ 4.2 40 21.7 43 16.8 

61～65 ３ 4.2 29 15.8 32 12.5 

66～70 23 31.9 13 7.1 36 14.1 

71～ 23 31.9 ７ 3.8 30 11.7 

合 計 72 100.0 184 100.0 256 100.0 

 

７ 会計年度任用職員所属別職員数                       （単位：人） 

 職員数 
 

所属部署 

男 女 合  計 

人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 人 数 比率（％） 

議会事務局 １ 1.4 １ 0.5 ２ 0.8 

企画財政部 ０ 0.0 １ 0.5 １ 0.4 

総 務 部 ７ 9.7 ５ 2.7 12 4.7 

市 民 部 ５ 6.9 26 14.2 31 12.1 

生活環境部 ４ 5.6 ４ 2.2 ８ 3.1 

福祉保健部 17 23.6 41 22.3 58 22.7 

子ども家庭部 １ 1.4 18 9.8 19 7.4 

都市建設部 ６ 8.3 ２ 1.1 ８ 3.1 

会 計 課 ０ 0.0 ０ 0.0 ０ 0.0 

選挙管理委員会事務局 ０ 0.0 １ 0.5 １ 0.4 

監査委員事務局 ０ 0.0 ０ 0.0 ０ 0.0 

教育委員会 31 43.1 85 46.2 116 45.3 

合 計 72 100.0 184 100.0 256 100.0 

 

 

 

 

 



８ 職員研修 

（１） 組織内研修                               （単位：人） 

区分 研 修 名 対  象 受講者数 

職層 

新任職員研修 
令和６年７月・10 月・令和７年１月・３月・

４月新規採用職員 
29 

新任課長補佐研修 令和７年度昇任課長補佐 ６ 

新任課長研修 令和７年度昇任課長 ５ 

実務 

文書・情報公開・個人情報保護

事務研修 

令和６年 10 月・令和７年１月・３月・４月新

規採用職員 
18 

契約事務研修 
令和７年４月・10 月新規採用職員 24 

係長 12 

会計事務研修 
令和７年４月・10 月新規採用職員 24 

係長 12 

例規整備事務研修 令和７年度昇任係長、希望者 14 

接遇研修 
令和６年７月・10 月・令和７年１月・３月・

４月新規採用職員 
29 

情報セキュリティ研修 

（情報政策課主催） 

部課長 55 

課長補佐以下の職員、会計年度任用職員 490 

能力

開発 

ＯＪＴ研修 令和７年度昇任主任、チューター、希望者 25 

人事考課評価者研修 部課長 41 

人事考課被評価者研修 令和６年７月・10 月・令和７年１月・３月・

４月新規採用職員、主事 
138 

特別 

議会傍聴研修（講義・傍聴） 令和７年度昇任係長、希望者 14 

定例記者会見聴講研修 令和７年度新規採用職員 22 

ハラスメント防止研修 課長 40 

不当要求行為等防止対策実務

研修 
令和７年度新規採用職員、正規職員未受講者、

会計年度任用職員未受講者 
66 

労働安全衛生教育研修 
（メンタルヘルス研修） 

部課長等 

市職員衛生委員会委員 
47 

キャリアデザイン研修 令和３年度・令和４年度新規採用職員 22 

コンプライアンス研修 全職員、会計年度任用職員 568 

認知症サポーター研修 令和６年７月・10 月・令和７年１月・３月・

４月新規採用職員 
29 

ゲートキーパー研修 令和７年度新規採用職員等 30 

応急救護研修 
有効期限が令和７年の職員 115 

有効期限経過者、未受講者 29 

交通安全講習会 全職員、会計年度任用職員 476 

交通安全運動 全職員 52 

障害者差別解消法研修 
令和６年７月・10 月・令和７年１月・３月・

４月新規採用職員 
29 

人権問題研修 

（秘書広報課主催） 
令和７年度新規採用職員 23 

 合    計 2,484 

  



（２） 専門・派遣研修 

ア 専門研修                               （単位：人） 
区分 研 修 名 対  象 受講者数 

専門 

社会福祉主事任用資格認定通信研修 担当職員 ３ 

全国建設研修センター研修 担当職員 １ 

ＲＰＡ研修 担当職員 ２ 

その他団体主催 担当職員 45 

 合    計 51 

 

イ 派遣研修（講師派遣含む。）                                            （単位：人） 
区分 研 修 名 対  象 受講者数 

派遣 

東京都市町村職員研修所 全職員 272 

自治大学校（２部、３部） 課長（３部）、係長（２部） ２ 

東京都派遣研修 派遣要請者 ２ 

講師派遣（東京都市町村職員研修所） 登壇講師資格者 １ 

 合    計 277 

 
９ 福利厚生 
 （１） 東京都市町村職員共済組合 
   ア 組合員数及び被扶養者数                             （単位：人） 

組    合    員    数 
被  扶  養  者  数 

男 女 合   計 
303 327 630 343 

    
イ 掛金・負担金等                                 （単位：円） 

短    期 長           期 
事 務 費 

掛 金 負担金 掛 金 負担金 追加費用 
（既裁定含む。） その他 

195,862,903 199,266,496 280,274,921 400,307,151 20,932,266 119,892 4,829,804 

 
（２） 東京都市町村職員退職手当組合 

      退職手当の支給 
種   別 件  数（件） 退職手当額（円） 特別負担金（円） 

定 年 退 職 ０ ０ ０ 

普  通 退 職 ７ 80,365,830 13,995,400 

勧  奨  退 職 ２ 56,603,724 16,357,524  

死 亡 退 職 ０ ０  ０ 

退 任 １ 9,288,000  828,180 

合   計 10 146,257,554 31,181,104 

 
（３） 公務災害等の発生状況 

   ア 法令別発生状況 

区 分 地方公務員災害補償法 非常勤の職員の公務災害 
補償等に関する条例 

労働者災害補償保険法 

件 数 ２ 件 １ 件 ０ 件 



   イ 職務態様別発生状況                                （単位：件） 

区   分 
職  務  遂  行  中 休  憩   

時  間  中 通 勤 中 合  計 
施 設 内 施 設 外 

事 務 職 １ １ ０ ０ ２ 
技 能 労 務 職 ０ ０ ０ ０ ０ 
非 常 勤 ０ １ ０ ０ １ 
合 計 １ ２ ０ ０ ３ 

 
ウ 地方公務員災害補償に要する負担金 3,164,858 円 

 
（４） 健康管理 

検診、予防接種等 
種       目 実   施   期   間 受診者数等（人） 

胸 部 レ ン ト ゲ ン 検 診 
一次  11 月５日・６日       146 

二次         ０ 

定 期 健 康 診 断 ６月２日～６月５日、11 月５日・６日 152 

大 腸 が ん 検 診 

（ 4 0 歳 以 上 の 受 診 者 ） 
６月２日～６月５日、11 月５日・６日 87 

喀 痰 検 査      （ 希 望 者 ） 11 月５日・６日 22 

前 立 腺 が ん 検 診 （ 希 望 者 ） 11 月５日・６日 10 

眼 底 検 査 

（ 4 0 歳 以 上 の 受 診 者 ） 
11 月５日・６日 88 

情報機器作業従事者健康診断 11 月５日・６日 29 

胃 A B C 検 査 （ 希 望 者 ） 11 月５日・６日 36 

肝 炎 及 び 破 傷 風 予 防 接 種 

（ 関 係 職 場 の 希 望 者 ） 

破 傷 風 予 防 接 種           随時 ４ 

Ｂ型肝炎抗原・抗体検査           11 月５日・６日 ３ 

Ｃ 型 肝 炎 抗 体 検 査           11 月５日・６日 ０ 

Ｂ 型 肝 炎 予 防 接 種           随時 ７ 

ストレスチェック（受検者） ７月１日～７月 31 日 546 

 
（５） 福生市職員共済組合 

ア 事業実施状況 
月   日 事     業     内     容 参加者数(人） 

令和７年４月～５月 
第 66 回東京都市町村職員共済組合野球大会・第 47 回東京

都自治体職員野球大会 
54 

５月 17 日 
第 51 回東京都自治体職員サッカー選手権大会兼第 50 回全

国自治体サッカー選手権大会東京都予選会 
11 

５月 20 日 第１回理事会（書面開催） ― 

５月 20 日 定期評議員会 ― 

７月 22 日 第２回理事会 ― 

７月 26 日 全国官公庁野球連盟東京部第三支部大会 17 

８月 17 日～８月 19 日 令和７年度全国官公庁野球連盟中央大会 48 

９月 13 日 
第 29 回東京都自治体職員サッカー選手秋季大会兼第 52 回

関東自治体サッカー選手権大会東京都予選会 
12 

11 月１日～11 月３日 第 36 回全日本都市職員バドミントン大会 ９ 

11 月 13 日 第３回理事会（書面開催） ― 

11 月 15 日 第 46 回東京都市町村職員バトミントン大会 11 

令和８年１月 12 日 職員及び家族健康祈願 ― 



月   日 事     業     内     容 参加者数(人） 

２月 25 日 第４回理事会（書面開催） ― 

年   間 

福利厚生利用契約     利用者 （延べ） 2,844 人 

家族慰安利用助成金    助成金交付      343 人 

人間ドック助成事業    日帰り  288 人・１泊 7 人 

公務員賠償責任保険事業  申込者             188 人 

― 

 
   イ 給付金支給状況 

種        別 件   数  （件） 金   額  （円） 

  入学祝金 33 495,000 

  結婚祝金 14 420,000 

  結婚記念祝金 15 450,000 

  出産祝金 19 285,000 

  永年在職祝金 10 300,000 

 傷病見舞金 10 300,000 

  弔慰見舞金 9 340,000 

  退会記念品 11 1,252,000 

  リフレッシュ助成金 8 400,000 

  人間ドック等助成金 295 1,496,000 

 


