
 

 

 

福生市民会館の指定管理者候補者の決定について 

 

福生市民会館の指定管理者の指定に当たり、次のとおり福生市公の施設の指定管理者候

補者選定審査会（以下「選定審査会」という。）を実施し、指定管理者候補者を決定した。 

 

１ 審査員の構成  

(１) 副市長、教育長及び部長職（教育部長及び教育部参事を除く。）、外部審査員 

合計 13 名 

(２) 外部審査員（福生市公の施設の指定管理者候補者選定審査会要綱第３条第２項に

基づく委嘱）：金融機関職員 比留間 健一 氏（西武信用金庫福生支店長） 

 

２ 選定審査の経過 

(１) 選定審査会（１回目） 

開催日：平成 30 年 10 月３日（水） 場所：庁議室 

ア 選定審査方針の決定 

総合評点方式による審査を実施、応募団体の財務状況は外部審査員の報告を参考 

に審査する等の決定を行った。 

イ 資格要件の確認 

応募団体について、資格要件を満たしていることを確認した。 

 

(２) 選定審査会（２回目・第１次審査） 

開催日：平成 30 年 10 月 11 日（木） 場所：庁議室 

ア 外部審査員から応募団体の財務状況について報告 

イ 第１次審査通過団体の決定 

出席審査員 12 名により、評価項目について総合評点方式（1,200 点満点）による

評価（書類審査）を実施し、総合評点が満点中 60％以上（720 点以上）を獲得した団

体を第１次審査通過団体に決定した。 

・応募団体 ３団体   ・評価項目 21 項目 

第１次審査通過団体 ３団体 

 

(３) 第１次審査通過団体に対する現地調査 

    第１次審査通過団体が指定管理者として管理している同種施設に対し、担当課に

よる現地調査を実施した。 

 

(４) 選定審査会（３回目・第２次審査・プレゼンテーション審査） 

    開催日：平成 30 年 10 月 31 日（水） 場所：議会会議室 

ア 担当課による第１次審査通過団体の現地調査結果の報告 

  イ 第１次審査通過団体によるプレゼンテーション及び各団体への質疑 



ウ 指定管理者候補者の決定 

出席審査員 13 名により、評価項目について総合評点方式による評価を実施し、総

合評点が満点中 80％以上を獲得した団体のうち、上位１団体を指定管理者候補者に

決定した。 

・評価項目 21 項目  ・総合評点方式（1,300 点満点 80％＝1,040 点） 

指定管理者候補者：株式会社コンベンションリンケージ【1,101 点 得点率 84.7％】 

   

３ 指定管理者候補者の選定審査結果（別紙参照） 

 



第一次審査
通過団体

第一次審査
通過団体

第一次審査
通過団体

(1) 48 34 32 27

(2) 48 29 32 31

(3) 48 35 31 28

(4) 48 30 32 28

(5) 48 33 34 27

(6) 60 47 45 37

(7) 60 45 42 39

(8) 60 45 44 42

(9) 60 43 46 37

(10) 60 43 43 35

(11) 60 44 42 42

(12) 60 42 43 40

(13) 60 40 40 39

(14) 60 45 44 38

(15) 60 42 43 37

(16) 60 41 44 35

(17) 60 44 43 31

(18) 60 37 43 41

(19) 60 58 49 35

(20) 60 46 48 39

(21) 60 42 43 41

1,200 865 863 749

72.1% 71.9% 62.4%

芸術文化活動を行う市民等を育成する事業の提案は適切
か。

収支計画書は適切で、管理運営の効率化が図られる見込
みがあるか。

経費節減のための方策は適切か。

収入増加のための方策は適切か。

職員体制（基本方針、人員配置、経験者、雇用形態、研
修計画等、地元雇用の考え方）は適切か。

主催事業・共催事業の計画内容は適切か。

合　計　点　数（1,200点満点）

得　　点　　率

独自事業に関する提案内容は適切か。

利用者の要望の把握及びその実現策は適切か。

管理運営経費の設定は適切か。

類似業務について良好な実績を有しているか。

今まで、住民対象に文化創造及び支援の実績があるか。

苦情対応、危機管理（防災、防犯、その他緊急時の対
応）体制が整備されているか。

財務状況は健全か。

休憩スペース及び厨房の運営方法についての考え方は適
切か。

利用者に対するサービス向上策は適切か。

福生市民会館指定管理者候補者選定審査結果
（第１次審査：書類審査）

評　　価　　項　　目 配　点 Ｃ

施設運営に対する理念、基本方針は適切か。

ＢＡ

市民の芸術文化活動の奨励・普及事業の提案は適切か。

平等な利用に対する考え方・取組が明確か。

施設利用者増加のための取組が積極的か。

指定管理業務全般について、自らチェック・評価する仕
組みは適切か。

情報公開、個人情報に係る考え方は適切か。

別 紙



指定管理者候補者
選定団体

(1) 52 43 45 38

(2) 52 38 41 36

(3) 52 45 47 38

(4) 52 41 40 33

(5) 52 39 37 31

(6) 65 60 59 56

(7) 65 62 55 58

(8) 65 60 58 52

(9) 65 58 53 49

(10) 65 48 56 45

(11) 65 54 51 47

(12) 65 52 54 47

(13) 65 54 54 42

(14) 65 54 53 42

(15) 65 53 56 44

(16) 65 52 53 46

(17) 65 53 53 44

(18) 65 52 56 47

(19) 65 65 54 41

(20) 65 60 54 51

(21) 65 58 57 55

1,300 1,101 1,086 942

84.7% 83.5% 72.5%

施設運営に対する理念、基本方針は適切か。

Ｂ
株式会社コンベン
ションリンケージ

市民の芸術文化活動の奨励・普及事業の提案は適切か。

平等な利用に対する考え方・取組が明確か。

施設利用者増加のための取組が積極的か。

指定管理業務全般について、自らチェック・評価する仕
組みは適切か。

情報公開、個人情報に係る考え方は適切か。

福生市民会館指定管理者候補者選定審査結果
（第２次審査：プレゼンテーション審査）

評　　価　　項　　目 配　点 Ｃ

合　計　点　数（1,300点満点）

得　　点　　率

独自事業に関する提案内容は適切か。

利用者の要望の把握及びその実現策は適切か。

管理運営経費の設定は適切か。

類似業務について良好な実績を有しているか。

今まで、住民対象に文化創造及び支援の実績があるか。

苦情対応、危機管理（防災、防犯、その他緊急時の対
応）体制が整備されているか。

財務状況は健全か。

休憩スペース及び厨房の運営方法についての考え方は適
切か。

利用者に対するサービス向上策は適切か。

芸術文化活動を行う市民等を育成する事業の提案は適切
か。

収支計画書は適切で、管理運営の効率化が図られる見込
みがあるか。

経費節減のための方策は適切か。

収入増加のための方策は適切か。

職員体制（基本方針、人員配置、経験者、雇用形態、研
修計画等、地元雇用の考え方）は適切か。

主催事業・共催事業の計画内容は適切か。


