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平成 27年８月６日 

報道関係各位 

テストの成績が良いだけじゃ受からない 

「脱・公務員試験」開始！ 

福生市では、今年度の採用試験より、従来のいわゆる公務員試験(教養試験)から、民間企業

などで広く使用されている基礎能力検査に変更します。このことにより、特別な対策を行う必

要があると感じていた民間企業志望者を取り込み、優秀な人材の確保を図ります。 

 

★公務員試験対策不要！     

 

 

 

 

 

 

 

★職員募集ポスターを一新！   

 

 

 

 

                      

 

 

★福生市職員採用試験実施概要                   

日  時：平成 27年９月 20日(日) 午前９時から 

場  所：福生市役所(福生市本町５番地)ほか 

 募集職種：(１)一般事務   (２)一般事務(土木課程履修者) 

 募集人員：(１)、(２)合わせて 15名程度 

 受験資格及び応募方法等の詳細は下記 URL(市 HP)よりご参照ください。 

 http://www.city.fussa.tokyo.jp/municipal/aboutfussa/saiyou/m1cpmb000003nenf.html 

【問合せ】福生市職員課  ℡042-551-1589 

知識を問う教養試験から論理的思考力を問う

基礎能力検査に変更するため、公務員試験対策

は不要！ より人物重視の採用へシフトしま

す。 

 求めるのは、既存の枠にとらわれず、新しい

ことを意欲的にチャレンジしていける人材。 

若手職員を中心とした庁内のプロジェクト

チーム「まちの魅力発信ワーキンググループ」

において、いかに目にとめてもらうかという視

点を持って作成。 

“市役所っぽくない”デザインとコピーで、

「脱・公務員試験」のメッセージ性を全面に押

し出しています。  


